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RetiAmbiente ¢ una societa per azioni il cui capitale sociale ¢ interamente detenuto dai Comuni
facenti parte dell’ Autorita d’ Ambito, ATO Toscana Costa, comprendente le province di Pisa, Livorno,

Lucca e Massa Carrara.

RetiAmbiente ¢ la societa capogruppo affidataria in house providing del ciclo integrato dei rifiuti
da parte dell’ente concedente (ATO Toscana Costa) e detiene 1’intero capitale sociale di nove Societa

Operative Locali:

—

AAMPS Sp.A.
Ascit S.p.A.

Ersu S.p.A.

ESA S.p.A.

Geofor S.p.A.

REA S.p.A.

Sea Ambiente S.p.A.

Lunigiana Ambiente S.r.L.
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Garfagnana Ecologia Ambiente - GEA S.r.1.

L’obiettivo principale di RetiAmbiente ¢ gestire il ciclo integrato dei rifiuti, nel perimetro di
competenza, ottimizzandone la qualita e 1 costi € ponendosi come soggetto innovatore nello sviluppo

e realizzazione di soluzioni sostenibili per I’ambiente, nell’interesse dei cittadini e del territorio.

In una prospettiva di economia circolare, RetiAmbiente vuole intercettare ed estrarre quante piu
risorse possibili dagli oggetti e dai materiali che finiscono nei rifiuti urbani, per definire un sistema
industriale rigenerativo, orientato al riutilizzo di materiali e prodotti, sostituendo il concetto di fine

vita con quello di riuso, rigenerazione e recupero della materia.

In questa visione concreta di economia circolare, RetiAmbiente intende minimizzare il ricorso finale
alla discarica a meno del 10% entro il 2035, avendo come obiettivo ultimo quello di tendere quanto

piu possibile vicino alla “discarica zero” mediante la gestione industriale del ciclo dei rifiuti.
Seguendo questa visione, gli obiettivi strategici di RetiAmbiente sono:

- Ridurre la quantita totale dei rifiuti prodotti stimolando il riutilizzo, il riciclaggio e il recupero.
- Estendere, consolidare e migliorare 1’efficienza della raccolta differenziata in combinazione

con la diffusione sul territorio di “Centri di raccolta” tecnicamente avanzati.
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Valorizzare al massimo 1 rifiuti raccolti per mezzo di soluzioni impiantistiche sostenibili e

innovative, chiudendo i cicli delle filiere.

Nell’ambito della propria mission aziendale, RetiAmbiente si impegna a:

Assicurare le conformita alla regolamentazione di settore applicabile, alle prescrizioni legislative
in materia di ambiente, salute e sicurezza sul lavoro e ai requisiti del proprio Sistema di Gestione
Integrato per la Qualita, I’Ambiente e la Sicurezza sul Lavoro.

Garantire i livelli di servizio previsti dal Contratto di Servizio stipulato con ATO Toscana Costa.
Adottare, al fine di raggiungere gli obiettivi fissati, scelte progettuali tese a minimizzare gli
impatti su tutte le matrici ambientali.

Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri promuovendo costantemente la prevenzione di
infortuni e malattie professionali.

Utilizzare, ai fini della riduzione dei rischi per la salute e sicurezza sul lavoro, una gerarchia delle
misure di prevenzione che preveda I’eliminazione dei pericoli quale misura primaria.
Promuovere il coinvolgimento e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti
nell’attuazione dello sviluppo e miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione
Integrato per la Qualita, I’Ambiente e la Sicurezza sul Lavoro.

Favorire a tutti i livelli dell’organizzazione la crescita della conoscenza e della consapevolezza
in ambito di salute, sicurezza, qualitd e sostenibilitd, continuita operativa e innovazione,
promuovendo, a tal fine, lo sviluppo delle competenze interne ed il coinvolgimento dei fornitori
e delle Societa Operative Locali controllate.

Riesaminare periodicamente i proprio obbiettivi, al fine di migliorare, progressivamente nel
tempo, il proprio Sistema di Gestione Integrato per la Qualita, ’Ambiente e la Sicurezza sul

Lavoro.




