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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1989 - 1990

1990 - 1991

1991 - 1996

1991 - 1996

1997 - 2000

2000 - 2009

Curriculum Vitae DINI Urbano

DINI URBANO
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Data di nascite. (| Nazionalita italiana

TEXTURA S.p.A. Castiglion Fibocchi (AR)
Produzione e commercio abbigliamento. 800 dipendenti nello stabilimento di Castiglion Fibocchi.
Assistente Direzione Amministrazione e Finanza.

TEXTURA S.p.A. Castiglion Fibocchi (AR)
Produzione e commercio abbigliamento.
Assistente Direzione del Personale e Organizzazione del Lavoro.

TEXTURA S.p.A. Castiglion Fibocchi (AR)
Produzione e commercio abbigliamento.
Responsabile Controllo Amministrativo, Finanziario e di Gestione delle societa controllate e

collegate estere.

MODITAL SA con sede in Istanbul Turchia
Produzione abbigliamento con 600 dipendenti.
Membro del Consiglio di Amministrazione con delega al Bilancio e al Controllo

Amministrativo, Finanziario e di Gestione.

GALMA & CORDIF S.p.A.
Produzione e commercio oreficeria e gioielleria.
Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione.

A.LLS.A. S.p.A. Arezzo Impianti e Servizi Ambientali
Azienda pubblica di igiene urbana per la gestione del ciclo integrato dei rifiuti urbani, controllata dal

Comune di Arezzo, con gestione dellimpianto integrato di San Zeno (AR).

Direttore  Amministrazione e Finanza, Controllo di Gestione, Affari del Personale e

Commerciale.

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Paginal/3



Xeuropass

2009 — data odierna

2013

2013

2013 -2021

2021 — data odierna

2014 -2019

ALTRI INCARICHI
PROFESSIONALI

2010 — data odierna

2018 — data odierna

Curriculum Vitae DINI Urbano

A.LLS.A. S.p.A. Arezzo Impianti e Servizi Ambientali
Azienda pubblica di igiene urbana per la gestione del ciclo integrato dei rifiuti urbani, controllata dal

Comune di Arezzo, con gestione dellimpianto integrato di San Zeno (AR).

Direttore Generale.

AISA IMPIANTI S.p.A.

Azienda pubblica di igiene urbana per lo smaltimento e trattamento dei rifiuti urbani, con gestione

dellimpianto integrato di San Zeno (AR), controllata dal Comune di Arezzo.

Amministratore Delegato.

GESTIONE AMBIENTALE S.r.l.
Societa operante nel settore dell'igiene ambientale controllata da AISA IMPIANTI S.p.A.

Amministratore Delegato.

SEITOSCANASL.I.I.
Azienda di igiene urbana per la gestione del servizio legato al ciclo dei rifiuti urbani sul territorio della
toscana meridionale comprendente tutti i comuni delle province di Arezzo, Siena e Grosseto oltre ai

comuni della Val di Cornia in provincia di Livorno.

Direttore Gestionale.
Procure e responsabilita prevalenti assegnate per la gestione e il coordinamento delle Unita
Organizzative “Organizzazione e Personale. Risorse umane”, “Information e Communication

» o«

Technology”, “Gestione Acquisti” e “Segreteria Generale, Protocollo e Centralino”

RETIAMBIENTE S.p.A.
Gestore Unico dei rifiuti dell’ATO Toscana Costa, partecipata dai cento comuni delle province di

Livorno, Pisa, Lucca e Massa Carrara.

Direttore Generale.

EKOVISION S.r.l.
Azienda di produzione, sviluppo e commercializzazione di software, controllata da SEI Toscana S.r.l..

Membro del Consiglio di Amministrazione.

Componente della Commissione Lavoro di Federambiente (Federazione Italiana servizi pubblici

igiene ambientale) ora Ultilitalia, per la contrattazione e stipula del Contratto Collettivo Nazionale di

Lavoro dei dipendenti pubblici dei servizi ambientali.

Membro del Comitato Tecnico Scientifico della Fondazione ITS (Istituto Tecnico Superiore) Energia e

Ambiente, Scuola Speciale di Tecnologia, Efficienza Energetica, Colle Val D’Elsa (Sl).
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2019 — data odierna

2011 - 2017

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Dati personali

Curriculum Vitae DINI Urbano

Rappresentante delle imprese associate ad Utilitalia nell Assemblea del Fondo di previdenza

complementare “Previambiente”.

Rappresentante di Federambiente nell Osservatorio bilaterale permanente per I'elaborazione dei
Modelli di Retribuzione variabile incentivante nella definizione del Contratto Collettivo Nazionale di

Lavoro per i Dirigenti di azienda iscritti a Confservizi (Confederazione dei servizi pubblici locali).

||
Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico F. Redi di Arezzo
Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento)
Universita di Firenze
||
[taliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 Buono B2 Buono B2 Buono B2 Buono

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR 679/16 “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”.

In fede
Firmato
Urbano Dini
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